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PORTALE AFOL PER LA RICERCA DEL LAVORO 

Afol un servizio di incontro domanda e offerta di lavoro attraverso il portale IDO 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta agli annunci sul portale e tramite invio del 

curriculum al seguente link: https://www.afolmet.it/offerte-lavoro 

 

 

**** 

 

SEGRETERIA/RECEPTION 

 

 

DATA ENTRY CON INGLESE – Rif. Offerta CX517869 

Randstad ricerca una risorsa Data Entry che si occuperà di inserimento dati su file Excel; si richiede un’ottima cono-

scenza della lingua inglese, un’attitudine proattiva e una buona conoscenza del pacchetto Office, in particolare di Excel. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

ADDETTA/O ALLA RECEPTION/ACCOGLIENZA – Rif. Offerta 1214069 

GiGroup ricerca un’Addetta/Addetto alla Reception/Accoglienza per sostituzione maternità da inserire nel Front Office, 

con attività di accoglienza clienti anche internazionali, supporto alle esigenze, gestione sale riunioni e aree di acco-

glienza. Si richiedono diploma o laurea, esperienza nel ruolo in contesti lusso o similari, ottima conoscenza dell’inglese 

(livello B2) e buone doti comunicative. Si offre contratto a tempo determinato in somministrazione, CCNL Commercio 

livello 4, RAL 24,5K con buoni pasto, orario full time dal lunedì al venerdì con disponibilità a due sabati al mese. Sede 

di lavoro: Milano zona Stephenson. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

 

Attenzione 

 

Per rispondere agli annunci fare riferimento ai recapiti riportati (e-mail o numero di telefono)  

 

https://www.afolmet.it/offerte-lavoro
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/data-entry-con-inglese_milano_4371bfaf-55e6-43bb-b717-309cc0e773ce/
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-addetta-addetto-alla-receptionist-accoglienza-sostituzione-maternita/1214069/
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RECEPTIONIST FULL TIME – Rif. Offerta 951544 

Manpower ricerca per azienda cliente una figura di Receptionist FULL TIME da inserire presso la sede di Milano zona 

Centro (Largo Augusto). La risorsa si occuperà dell’accoglienza dei clienti, della gestione della posta e delle chiamate, 

della predisposizione delle spedizioni e della preparazione delle sale di accoglienza. L’attività è full time 40 ore settima-

nali, dal lunedì al venerdì con orario 8:30–13:00 e 14:00–17:30. È richiesta una buona conoscenza della lingua inglese 

(livello almeno B2). È prevista formazione retribuita nel mese di febbraio con inizio attività il 1° marzo 2024. Si offre un 

contratto in somministrazione di un mese con possibilità di proroghe successive e buoni pasto. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

ADDETTA/O SEGRETERIA – Rif. Offerta 952202 

Manpower ricerca a Milano una/un Segretaria/o d’Officina, punto di riferimento organizzativo e comunicativo dell’attività, 

con compiti di front office, gestione clienti, supporto amministrativo e rapporti con le assicurazioni. Si offre contratto di 

somministrazione con possibilità di assunzione a tempo indeterminato, CCNL Metalmeccanica (13 mensilità), inquadra-

mento commisurato alla seniority e retribuzione indicativa di 1.300 € netti per profili junior e 1.600 € netti per profili 

senior, con orario full time dal lunedì al venerdì. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

 

CUSTOMER CARE / ASSISTENZA CLIENTI 

 

COMMESSO/A ADDETTO/A VENDITE – Rif. Offerta 1635-8244 

Adecco ricerca un/a Addetto/a alle Vendite per punto vendita in zona Duomo a Milano; la risorsa si occuperà di acco-

glienza e assistenza alla clientela, vendita assistita, gestione dello store e delle operazioni di cassa. Si richiedono espe-

rienza nel Fashion Retail, buone capacità comunicative, conoscenza dell’inglese e orientamento al risultato. Si offre 

assunzione diretta con contratto a tempo determinato, CCNL Commercio 4° livello, con possibilità di inserimento full 

time o part time. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

ADDETTA/O CUSTOMER SERVICE – Rif. Offerta 1720-564 

Adecco ricerca addetti/e al Call Center per il supporto della flotta auto e pullman in occasione di un importante evento 

sportivo a Milano–Assago; è previsto lavoro part time su turni (anche notturni opzionali) dal 15 al 23 gennaio, con attività 

di assistenza a delegazioni internazionali e gestione operativa delle richieste tramite App. Sono richiesti inglese B2, 

preferibile esperienza inbound, buone capacità comunicative, flessibilità e disponibilità a lavorare su turni e nei wee-

kend. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

CUSTOMER CARE INBOUND – Rif. Offerta 1217429 

GiGroup ricerca una risorsa che, previa formazione d’aula da remoto, sarà inserita all’interno del team di consulenti che 

gestiscono le richieste dei clienti e si occuperà del contatto con clienti attivi per rinnovi o trasferimenti di polizze vita, 

della presentazione delle condizioni contrattuali e della raccolta di nuove esigenze, della gestione documentale, della 

gestione di richieste di customer service di primo livello e della prima gestione dei sinistri. Il profilo ideale è in possesso 

di diploma di maturità e ha maturato preferibilmente un’esperienza in ruoli di customer care o contact center. È richiesta 

la disponibilità a seguire un corso di formazione d’aula da remoto. Si offre un contratto in somministrazione part time di 

20 ore settimanali. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

ADDETTA/O ASSISTENZA TELEFONICA WEEKEND – Rif. Offerta 1215093 

Gigroup ricerca 2 addetti/e all’assistenza telefonica weekendisti per un importante store di Milano, da inserire in un 

progetto di supporto telefonico senza attività di back office; si offre contratto part-time nel weekend da 8 o 10 ore 

settimanali, dal 22/01/2026 al 22/02/2026 con possibilità di rinnovo, turni mensili e formazione iniziale breve; si richie-

dono diploma, buone capacità comunicative, affidabilità, disponibilità nei weekend e possibilità di garantire connessione 

costante; inquadramento CCNL Telecomunicazioni livello 2. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/gdo/ospitalit-e-turismo/milano-addettoa-alla-reception-full-time/951544
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/automotive/amministrazione/addettoa-segreteria/952202
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/commessoa-addettoa-vendite-milano-zona-duomo-milano-milano/1635-8244
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/add-customer-service-milano-milano-milano/1720-564
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-customer-care-inbound/1217429/
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-addetto-a-assistenza-telefonica-weekend/1215093/


Bollettino Offerte Lavoro e Formazione 12/01/2026 
 
 
 

3 

ADDETTA/O ASSISTENZA CLIENTI E POST VENDITA – Rif. Offerta 1214987 

GiGroup ricerca candidati motivati per un progetto nel settore energetico dedicato all’assistenza clienti e post-vendita 

per PMI; è richiesto diploma, buona conoscenza del PC, orientamento al cliente e disponibilità a frequentare una for-

mazione obbligatoria con certificazione IVASS; si offre formazione rimborsata dal 16/01/2026 al 30/01/2026, contratto 

CCNL Telecomunicazioni part-time 20 ore settimanali con inizio il 02/02/2026, durata fino al 30/04/2026 con possibili 

proroghe. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

ADDETTA/O ASSISTENZA CLIENTI E POST VENDITA – Rif. Offerta 1214913 

Gi Group ricerca Addetti/e Back Office – Assistenza Clienti per il settore automotive; è richiesto diploma, buona cono-

scenza del PC e dell’inglese, disponibilità alla formazione e alla certificazione IVASS e orientamento al cliente; si offre 

formazione obbligatoria rimborsata, contratto CCNL Telecomunicazioni 2° livello part-time 20 ore settimanali su turni, 

con inserimento dal 02/02/2026 al 30/04/2026 e possibilità di proroghe. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

 

CONTROLLO ACCESSI / PORTIERATO 

 

ADDETTO/A IMBARCO E SBARCO PASSEGGERI BUS – Rif. Offerta 0059-21046 

Adecco ricerca addetti/e all’imbarco e sbarco passeggeri per eventi sportivi, con contratto dal 5 al 21 febbraio e dispo-

nibilità a lavorare su turni nella fascia 04:30–18:30. Le risorse si occuperanno dell’assistenza ai passeggeri, della ge-

stione delle operazioni di imbarco e sbarco e del supporto durante il viaggio da Milano a Tirano. Si richiedono serietà, 

buone doti relazionali e conoscenza dell’inglese; si offre contratto a tempo determinato in un contesto dinamico. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

HOSTESS/STEWARD – MILANO CORTINA 2026 – Rif. Offerta CX517939 

Randstad ricerca un addetta/o all’accoglienza da inserire all’interno della divisione Sports&Events; la risorsa si occuperà 

della gestione dell’area parcheggi durante gli eventi, del controllo degli accessi tramite palmare, della gestione di even-

tuali imprevisti o criticità, del supporto ai clienti fornendo informazioni sul servizio di sosta e della verifica del corretto 

parcheggio dei veicoli all’interno delle aree designate. La/il candidata/o ideale possiede predisposizione al contatto con 

il pubblico, ottime capacità relazionali, affidabilità, una conoscenza base della lingua inglese e flessibilità rispetto ai turni 

lavorativi, inclusi weekend. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

HOSTESS/STEWARD – MILANO CORTINA 2026 – Rif. Offerta 1213541 

Gi Group ricerca Addetto/a al Controllo Accessi dei carrai per attività di monitoraggio della viabilità, gestione di accessi 

e segnalazioni, supporto al transito dei fornitori e collaborazione con il personale interno; si richiedono buone capacità 

di osservazione e comunicazione, affidabilità e proattività, con esperienza pregressa preferibile; orario di lavoro dal 

lunedì al venerdì 08:00–15:42, 36 ore settimanali full time. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

JUNIOR TRANSPORT SUPERVISOR – MILANO CORTINA 2026 – Rif. Offerta CX508358 

Randstad ricerca un Transport Supervisor che si occuperà del supporto nella gestione dei trasporti, fungendo da punto 

di contatto tra i centri operativi e le aree operative, fornendo dati di monitoraggio, regolando il traffico e informando i 

responsabili in caso di criticità; supporterà inoltre la gestione del personale collaborando al coordinamento e all’orga-

nizzazione di volontari, conducenti e appaltatori; fornirà infine supporto nella gestione della flotta e dei fornitori, mante-

nendo i rapporti con il fornitore del noleggio, gestendo le attività operative nei diversi depositi (riparazioni, controlli 

danni, sostituzioni, ecc.) e coordinando il personale di supporto della flotta. Si richiedono conoscenza fluente della 

lingua italiana e inglese, dimestichezza con gli strumenti informatici e ottimo utilizzo del Pacchetto Office. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

 

 

 

https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-addetti-e-assistenza-clienti-e-post-vendita-settore-energia/1214987/
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-addetto-a-back-office-assistenza-clienti-settore-auto/1214913/
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/addettoa-imbarco-e-sbarco-passeggeri-bus-milano-milano-milano/0059-21046
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/hostesssteward-milano-cortina-2026_milano_25ca61bc-732a-48e9-b97a-f3f22f12f11d/
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-addetto-a-al-controllo-accesso-dei-carrai/1213541/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/junior-transport-supervisor_milano_81b0da51-8fea-453a-9018-b236bc3f0d4f/
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MAGAZZINIERI/CORRIERI/FACCHINI 

 

AMAZON - MAGAZZINIERI MILANO E PROVINCIA 

Adecco è alla ricerca di Operatori di Magazzino per Amazon, su Milano e Provincia. Descrizione del lavoro: ricevimento 

pacchi, registrazione dei dati nel sistema e controllo qualità, classificazione dei pacchi in base a dimensioni e destina-

zione, gestione e risoluzione di imprevisti, ordinamento e trasporto di pallet e pacchi secondo destinazione. Requisiti: 

età minima di 18 anni, permesso di lavoro e permesso di soggiorno, buona conoscenza della lingua italiana, puntualità, 

precisione e attenzione ai dettagli, attitudine positiva verso il lavoro, disponibilità a lavorare su turni e a fare straordinari 

se necessario, forte attenzione alla sicurezza sul lavoro, capacità di mantenere elevati standard di qualità, impegno a 

rispettare processi di lavoro standardizzati, capacità di apprendimento e concentrazione, buona vista, capacità di solle-

vare fino a 15 kg. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco-jobs.com/amazon 

 

MAGAZZINIERE JUNIOR – APPRENDISTATO – Rif. Offerta 0059-21063 

Adecco Consultant Milano, ricerca un Operaio Magazziniere Junior da inserire all’interno del team di gestione logistica 

e assistenza alla clientela presso il punto vendita; la risorsa si occuperà di carico e scarico delle merci, sistemazione 

del materiale in magazzino, preparazione degli ordini, controllo della documentazione di trasporto, movimentazione 

interna dei materiali tramite muletto e mezzi di sollevamento, interfaccia con l’ufficio ordini e i fornitori per le esigenze  

logistiche e mantenimento dell’ordine e del rispetto delle norme di sicurezza. Il profilo ideale possiede buona manualità 

e familiarità con le attrezzature di movimentazione merci, conoscenze informatiche di base per la gestione di ordini e 

bolle, buone capacità comunicative, predisposizione al lavoro di squadra, affidabilità, puntualità e precisione. Sede di 

lavoro: Milano, zona Romolo. Si offre contratto di apprendistato con disponibilità full time. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

MAGAZZINIERE NOTTURNO/A – Rif. Offerta 1636-8651 

Adecco ricerca un/una Magazziniere/Magazziniera; la risorsa si occuperebbe dell’organizzazione e sistemazione della 

merce e dello spostamento dei pacchi. È previsto un inserimento con contratto a chiamata della durata di 5 mesi, con 

prospettiva di inserimento. L’attività lavorativa si svolgerebbe due giorni a settimana, il lunedì e il giovedì, con orario 

notturno indicativamente dalle 00.00/01.00 alle 04.00/05.00. L’inquadramento previsto è secondo il CCNL Multiservizi, 

livello II/III. È richiesta totale disponibilità oraria. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

MAGAZZINIERE CARRELLISTA – Rif. Offerta CX518245 

Randstad ricerca una risorsa che si occuperà della movimentazione delle merci mediante l’utilizzo del carrello elevatore, 

del carico e scarico delle merci, del rifornimento dei vari reparti produttivi e della gestione dell’inventario con controllo 

delle giacenze; il candidato ideale ha maturato una pregressa esperienza nella mansione e nell’utilizzo del carrello 

elevatore, è in possesso del patentino per la conduzione del muletto in corso di validità e possiede precisione, velocità 

e capacità di rispettare le tempistiche di produzione. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

MAGAZZINIERE CARRELLISTA – Rif. Offerta CX517404 

Randstad ricerca un addetto al magazzino che si occuperà del carico e scarico delle merci e della gestione della relativa 

documentazione, dello stoccaggio e del prelievo delle materie prime garantendo la tracciabilità e il rispetto delle pro-

cedure interne, nonché del mantenimento dell’ordine e della pulizia del magazzino operando nel rispetto delle normative 

di qualità e sicurezza; il candidato ideale è disponibile da subito, ha maturato un’esperienza pregressa nella mansione 

di almeno 2 anni, è in possesso del patentino per il carrello elevatore, ha preferibilmente esperienza nell’utilizzo del 

carrello retrattile e presenta affidabilità, precisione e una forte attitudine al lavoro di squadra in un ambiente dinamico e 

in continua evoluzione. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

 

 

 

 

 

https://www.adecco-jobs.com/amazon/it-it/centri-amazon/lombardia/milano/
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/magazziniere-junior-apprendistato-milano-milano/0059-21063
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/magazziniere-notturnoa-milano-duomo-milano-milano/1636-8651
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/magazziniere-carrellista_pero_96d2d652-ed23-4e96-af63-c3b98f746b3e/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/magazziniere-materie-prime-settore-cosmetico_milano_ddab9f44-3b84-4b84-920f-668ae62ecccc/
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MAGAZZINIERE ADDETTO AL PICKING – Rif. Offerta CX518330 

Randstad ricerca una risorsa che si occuperà dell’organizzazione delle manovre di picking e packing, anche tramite 

l’utilizzo della pistola barcode, della gestione dei ritiri merce dei clienti e della preparazione dei prodotti per la consegna; 

il candidato ideale possiede esperienza pregressa nel ruolo di addetto al magazzino con attività di picking, capacità di 

utilizzo del transpallet elettrico o manuale, nonché precisione e velocità nell’esecuzione del lavoro. Orario full time 8 h 

giornaliere dal lunedì al venerdì. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

FACCHINO – MILANO CORTINA 2026 – Rif. Offerta CX517970 

Randstad ricerca una risorsa da inserire per attività di prelievo merci e smistamento, utilizzo degli strumenti per l’imbal-

laggio, carico e scarico e attività di facchinaggio su misura per eventi, traslochi e altre esigenze operative. La risorsa 

ideale è autonoma negli spostamenti per raggiungere la sede di lavoro; non è richiesta esperienza pregressa nella 

mansione e completano il profilo serietà, affidabilità e voglia di mettersi in gioco. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

ADDETTO/A AL PARCHEGGIO – Rif. Offerta 0059-21047 

Adecco ricerca per azienda di servizi a Milano (zona S. Donato) un/una addetto/a al parcheggio con esperienza di 1-2 

anni, disponibile a lavorare su turni. L’orario di lavoro è full time (40 ore settimanali) con turnazioni nelle fasce orarie 

07:00-15:00, 12:00-20:00, 08:00-16:00 e 10:00-18:00, dal lunedì al venerdì. La risorsa si occuperà della gestione del 

parcheggio, attività di cassa, supporto ai clienti e piccole mansioni di pulizia e manutenzione. Si offre contratto di som-

ministrazione di 3 mesi, CCNL Commercio 4° livello, full time su turni e buoni pasto da 7€. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

ADDETTO/A AL PARCHEGGIO – MILANO CORTINA 2026 – Rif. Offerta CX517875 

Randstad ricerca un Ausiliario della Sosta da inserire all’interno della divisione Sports&Events; la risorsa si occuperà 

della gestione delle aree parcheggio durante gli eventi, del controllo degli accessi tramite palmare, della gestione di 

eventuali imprevisti o criticità, del supporto ai clienti fornendo informazioni sul servizio di sosta e della verifica che i 

veicoli siano correttamente parcheggiati all’interno delle aree designate. Il candidato ideale possiede ottime capacità 

relazionali, spiccate doti di problem solving, affidabilità, una conoscenza base della lingua inglese ed è disponibile a 

lavorare su turni flessibili, inclusi i weekend. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

MAGAZZINIERE CON SAP – Rif. Offerta 0059-21041 

Adecco ricerca, per azienda che commercializza prodotti elettromedicali, un magazziniere con SAP; la risorsa inserita 

si occuperà di carico e scarico della merce, controllo e stoccaggio dei prodotti e utilizzo del gestionale sap, senza 

impiego del muletto. la sede di lavoro è Milano, zona Viale Certosa; l’orario è full time su giornata. Si offre contratto 

iniziale in somministrazione di 6 mesi, CCNL Commercio 4° livello, con ticket da 8 euro. disponibilità richiesta: full time. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

MAGAZZINIERE CARRELLISTA – Rif. Offerta 1213567 

Gi Group ricerca per importante realtà operante nel settore chimico un Magazziniere Carrellista; la risorsa si occuperà 

della gestione dell’impianto di produzione per la sezione assegnata. Il candidato ideale è in possesso di diploma e ha 

maturato una pregressa esperienza in ambito chimico o in settori affini, come quello alimentare. Si offre contratto a 

tempo determinato in somministrazione della durata iniziale di un mese, con inquadramento CCNL Chimico livello E4, 

mensa aziendale o ticket. La sede di lavoro è Mediglia (MI) e l’orario previsto è dal lunedì al venerdì su tre turni (6.00-

14.00 / 14.00-22.00 / 22.00-6.00). 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link:  https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/magazziniere-addetto-al-picking_pero_3b3949c1-a3c3-4575-a079-7f02ec104182/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/facchino-milano-cortina-2026_milano_e914cd71-8bc8-409a-878a-82f4a8e8514d/
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/addettoa-al-parcheggio-milano-milano/0059-21047
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/parcheggiatore-milano-cortina-2026_milano_77244930-8089-4f0a-9a6b-ddbf70f67e91/
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/magazziniere-con-sap-milano-milano/0059-21041
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-magazziniere-carrellista/1213567/
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PICKER – Rif. Offerta 1214003 

Gi Group ricerca Addetto/Addetta al Picking per store su Milano: la risorsa si occuperà della gestione della merce, 

preparazione ordini, organizzazione del magazzino, ricezione merce e inventario; è richiesta esperienza nella mansione, 

capacità di lavorare in team, organizzazione e disponibilità a turni anche serali e nel weekend; orario part time su turni 

dal lunedì alla domenica; contratto iniziale in somministrazione a tempo determinato, CCNL Commercio livello 6 – 14 

mensilità. 

Luogo di lavoro: Milano, in uno degli store di Centrale, Portello, Porta romana, Lorenteggio 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

FACCHINO/A – Rif. Offerta 1212619 

Gi Group ricerca Facchini/e Turnanti per un importante evento del 2026: le risorse, dopo un breve periodo di training, 

si occuperanno della pulizia degli spazi comuni, del supporto agli ospiti per i bagagli, di piccole manutenzioni e delle 

attività previste dal ruolo; si richiedono esperienza pregressa, conoscenza di italiano e inglese, precisione, professiona-

lità, affidabilità, predisposizione al lavoro di squadra e disponibilità a lavorare su turni, inclusi weekend e festivi; si offre 

contratto full time a tempo determinato dal 26 gennaio a fine febbraio 2026, con inquadramento commisurato all’espe-

rienza. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

BENZINAIO MILANO EST – Rif. Offerta CX516589 

Randstad ricerca una risorsa che si occuperà delle attività di rifornimento veicoli, assistenza alla clientela e manteni-

mento dell’ordine e della pulizia del piazzale; si richiede esperienza nel ruolo anche breve, essere automuniti e posse-

dere forte motivazione, serietà e una buona predisposizione al contatto con il pubblico. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

AUTISTI PRIVATI – OLIMPIADI E PARAOLIMPIADI INVERNALI – Rif. Offerta 954813 

Manpower ricerca autisti privati per il servizio di trasporto di ospiti e delegazioni internazionali in occasione delle Olim-

piadi e Paralimpiadi Invernali di Milano 2026. Le risorse guideranno veicoli aziendali per accompagnamenti principal-

mente su Milano e occasionali trasferimenti aeroportuali, garantendo un servizio puntuale e di alto livello. Il lavoro è 

previsto da gennaio a febbraio 2026 (o poco oltre), 6 giorni su 7 per 8 ore al giorno. Requisiti indispensabili: patente B 

da almeno 3 anni, inglese livello B2, professionalità, flessibilità oraria; CQC persone gradita ma non obbligatoria. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link:  https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

AUTISTI PRIVATI – OLIMPIADI E PARAOLIMPIADI INVERNALI – Rif. Offerta 954822 

Manpower ricerca autisti privati per il servizio di trasporto di ospiti e delegazioni internazionali in occasione delle Olim-

piadi e Paralimpiadi Invernali di Milano 2026. Le risorse guideranno veicoli aziendali per accompagnamenti principal-

mente su Milano e Monza e occasionali trasferimenti aeroportuali, garantendo un servizio puntuale e di alto livello. Il 

lavoro è previsto da gennaio a febbraio 2026 (o poco oltre), 6 giorni su 7 per 8 ore al giorno. Requisiti indispensabili: 

patente B da almeno 3 anni, inglese livello B2, professionalità, flessibilità oraria; CQC persone gradita ma non obbliga-

toria. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link:  https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

 

OSS/ASA/ASSISTENZA 

 

OSS Ambito ospedaliero - Rif. Offerta 1213491 

Gi Group ricerca Operatore/trice Socio Sanitario/a (OSS) per assistenza diretta agli utenti, supporto nelle attività quoti-

diane, collaborazione con l’équipe sanitaria e monitoraggio dello stato di salute. È richiesta qualifica OSS, empatia, 

capacità di lavoro in team, flessibilità e affidabilità. Orario su tre turni: mattina, pomeriggio e notte. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

 

 

 

 

https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-picker/1214003/
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-facchino/1212619/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/benzinaio-milano-est_milano_4c80b22c-d0a3-45cd-87bc-2ab80a836def/
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/turismo-e-spettacolo/trasporti/autisti-privati-olimpiadi-e-paralimpiadi-invernali-milano-2026/954813
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/turismo-e-spettacolo/trasporti/autisti-privati-olimpiadi-e-paralimpiadi-invernali-milano-2026/954822
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-oss-ambito-ospedaliero/1213491/
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ASA/OSS - Rif. Offerta 1770-3862 

Adecco ricerca per una Residenza Sanitaria Assistenziale (RSA) situata in zona Navigli a Milano un/una Ausiliario Socio 

Assistenziale (ASA) / Operatore Socio Sanitario (OSS); la risorsa selezionata verrà inserita all’interno dell’équipe assi-

stenziale e si occuperà di garantire supporto e cura agli ospiti nel rispetto degli standard qualitativi e delle normative di 

settore, svolgendo attività di assistenza diretta nelle attività quotidiane (alimentazione, mobilizzazione, igiene personale), 

collaborando nella somministrazione dei pasti, effettuando il rilevamento e la registrazione dei parametri vitali e fornendo 

supporto alle attività sanitarie e di cura in collaborazione con il personale infermieristico; si richiedono attestato di qua-

lifica ASA o OSS, ottima conoscenza della lingua italiana, competenze informatiche di base e disponibilità immediata al 

lavoro su turni; si offre contratto iniziale in somministrazione a tempo determinato con possibilità di successiva stabiliz-

zazione presso la struttura. Disponibilità turni con notte 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

 

ADDETTI ALLE PULIZIE 

 

ADDETTO/A ALLE PULIZIE – Rif. Offerta 0059-21048 

Adecco ricerca un/una addetto/a alle pulizie per azienda cliente: la risorsa ideale ha maturato almeno 1 anno di espe-

rienza nella mansione, possiede precisione e attenzione ai dettagli, è affidabile e puntuale ed è in grado di lavorare in 

autonomia; la sede di lavoro è Milano e si offre un contratto part time con inquadramento secondo il CCNL Multiservizi, 

con orario part time su turni dal lunedì al venerdì; l’opportunità è rivolta a candidati motivati a operare in un contesto 

strutturato e organizzato. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

ADDETTO/A ALLE PULIZIE SCOLASTICHE – PART TIME – Rif. Offerta CX517790 

Randstad ricerca addetti alle pulizie e sanificazione per contesti scolastici, con attività di supporto e gestione degli spazi 

comuni. Orario part-time di 15 ore settimanali dal lunedì al venerdì, con disponibilità fino alle 19.00/19.30. è previsto 

inquadramento al 2° livello CCNL Multiservizi, formazione obbligatoria full-time e inserimento in un database di lavoratori 

qualificati. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

CAMERIERE/I AI PIANI – Rif. Offerta 1212617 

Gi Group ricerca Camerieri/e ai Piani per un importante evento nel 2026: le risorse si occuperanno della pulizia e del 

riordino di camere, bagni e aree comuni dell’hotel e parteciperanno a un training pre-evento. Si richiedono esperienza 

nel ruolo, conoscenza di italiano e inglese, precisione, affidabilità e disponibilità a lavorare su turni, anche festivi. Si offre 

contratto full time a tempo determinato dal 26 gennaio a fine febbraio 2026, con inquadramento commisurato all’espe-

rienza. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

ADDETTO/A ALLE PULIZIE – Rif. Offerta 930973 

Manpower ricerca, per azienda cliente, figure da inserire come Addetto/a alle Pulizie. Le risorse selezionate saranno 

impiegate presso sedi di lavoro situate a Milano e zone limitrofe, con orario part time e inserimento tramite contratto in 

somministrazione con possibilità di proroga. Le risorse si occuperanno di pulizia ordinaria e straordinaria degli ambienti 

e, se necessario, di supporto alle attività di riordino degli spazi. Si richiedono affidabilità, precisione, buona manualità,  

disponibilità immediata e flessibilità oraria. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/asaoss-struttura-sanitaria-zona-navigli-milano-milano-milano/1770-3862
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/addettoa-alle-pulizie-milano-milano/0059-21048
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-alle-pulizie-scolastiche-part-time-milano_milano_7982dee1-60a8-45c2-87e3-c6d1c1c8e111/
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-cameriere-a-ai-piani/1212617/
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/retail/pulizie/addetti-alle-pulizie-milano-e-limitrofi/930973
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ADDETTI ALLA RISTORAZIONE 

 

MCDONALD'S - ADDETTO/A ALLA RISTORAZIONE  

McDonald's è alla ricerca di Addetti alla Ristorazione - Crew per diversi ristoranti a Milano e provincia. Le risorse sele-

zionate si occuperanno della preparazione dei prodotti in cucina e dell’accoglienza dei clienti in sala. Si richiedono ot-

time doti relazionali, capacità di lavorare in team e flessibilità oraria. L'opportunità è rivolta a chi desidera entrare a far 

parte di un team dinamico e stimolante nel settore della ristorazione.  

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.mcdonalds.it/lavora-con-noi 

 

BANCONISTA PER PIZZERIA AL TRANCIO – RIF. OFFERTA 0059-21061 

Adecco ricerca un/a banconista per una pizzeria al trancio situata a Milano; la risorsa si occuperà dell’accoglienza dei 

clienti al bancone, della presa delle ordinazioni e del servizio delle pizze al trancio, rappresentando un punto di riferi-

mento per la clientela e garantendo un servizio cortese e professionale, oltre a mantenere il bancone pulito e ordinato 

nel rispetto delle norme di igiene e sicurezza alimentare; si offre contratto part time di 20/24 ore settimanali su turni 

nella fascia oraria 9–22, con richiesta di totale disponibilità oraria. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

ADDETTO/A REPARTO PANE PT24 – SUPERMERCATO – RIF. OFFERTA 1843-762 

Adecco ricerca Addetti Vendita nel reparto di panificazione per un’importante azienda di supermercati a Milano, con 

impiego part-time di 24 ore settimanali nelle zone Loreto o Bicocca; le risorse ideali hanno maturato una precedente 

esperienza nella preparazione di panificati e/o nella vendita di pane e derivati (è comunque prevista formazione), pos-

siedono una buona predisposizione al contatto con la clientela, flessibilità e dinamicità, sono in possesso di diploma di 

scuola superiore e garantiscono disponibilità al turno di pre-apertura dalle ore 5.00; si offre contratto di somministra-

zione a tempo determinato con possibilità di proroga e assunzione, inquadramento al 5° livello; l’orario di lavoro è dal 

lunedì alla domenica con turnazione mista e riposo settimanale, con turni pianificati il giovedì dallo store manager per 

l’intera settimana successiva, SENZA TURNI NOTTE. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

LAVAPIATTI CON ESPERIENZA PER HOTEL – RIF OFFERTA 0059-21058 

Adecco ricerca, per struttura alberghiera situata a Milano in zona Repubblica, una figura di lavapiatti che, durante i turni 

di pranzo e cena, si occuperà di garantire la pulizia e l’ordine di stoviglie, attrezzature e ambienti di lavoro, collaborando 

con il team di cucina per assicurare un servizio efficiente e di qualità e nel rispetto delle norme igieniche e di sicurezza. 

L’opportunità è full time con turni compresi nella fascia oraria 7.00–23.30 e due giorni di riposo settimanali; è previsto 

inserimento immediato con contratto a tempo determinato e successive proroghe. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

CAMERIERE/A HOTEL 4 ** – Rif. Offerta 0059-21059 

Adecco ricerca un/a cameriere/a per un hotel situato a Milano, la risorsa selezionata si occuperà principalmente del 

servizio colazioni, garantendo un’accoglienza calorosa e professionale agli ospiti, lavorando su turni mattutini indicati-

vamente dalle 7.00/7.30 alle 12.00/12.30. Il candidato ideale ha maturato esperienza pregressa nel ruolo, preferibil-

mente in contesti alberghieri, possiede una buona conoscenza della lingua inglese per interagire con una clientela 

internazionale ed è una persona flessibile, cortese e attenta ai dettagli. Si offre un contratto a tempo determinato di un 

mese con inizio previsto per i primi di febbraio, inserimento tramite somministrazione e un ambiente di lavoro dinamico 

e stimolante in una zona centrale e facilmente raggiungibile. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

BARISTA – PASTICCERIA – Rif. Offerta 0059-21056 

Adecco ricerca, per una catena di pasticcerie con 6 punti vendita a Milano, un/una Addetto/a banco caffetteria; la risorsa 

sarà inserita all’interno del locale e si occuperà delle attività di banco e caffetteria, vendita dei prodotti, gestione della 

cassa, cura della vetrina e allestimento del banco, collaborando con il laboratorio. Si offre un’opportunità di inserimento 

full time su turni nella fascia oraria 8.00–20.00, con contratto iniziale di un mese e possibilità di proroga. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

 

https://www.mcdonalds.it/lavora-con-noi/posizioni-aperte?address=milano&distance=10&filters=0
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/banconista-per-pizzeria-al-trancio-milano-milano-milano/0059-21061
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/addettoa-reparto-pane-pt24-supermercato-milano-milano-milano/1843-762
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/lavapiatti-con-esperienza-per-hotel-zona-repubblica-milano-milano-milano/0059-21058
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/camerierea-hotel-4-milano-zona-s-agostino-febbraio-milano-milano/0059-21059
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/barista-pasticceria-milano-full-time-da-subito-milano-milano/0059-21056
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BARISTA ESPERTO – SUPERMERCATO – Rif. Offerta 0059-21052 

Adecco ricerca per bar interno a un punto vendita GDO a Milano un/a Allievo/a Responsabile Bar. La risorsa, in affian-

camento al responsabile, si occuperà della gestione del punto vendita, del servizio di banco, della caffetteria e degli 

aperitivi, nonché della gestione dei turni e del team. Si offre contratto full time della durata di 6 mesi su turni nella fascia 

oraria 7.00–22.00, con opportunità di inserimento diretto in azienda. Disponibilità oraria: Full Time. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

ALLIEVO/A RESPONSABILE BAR - Rif. Offerta 0059-21053 

Adecco ricerca, per bar interno a un punto vendita GDO situato a Milano, un/una Allievo/a Responsabile Bar; la risorsa, 

in affiancamento al responsabile, si occuperà della gestione del punto vendita, del servizio di banco, della caffetteria e 

degli aperitivi, nonché della gestione dei turni e del team; si offre contratto full time della durata di 6 mesi su turni nella 

fascia oraria 7.00–22.00, con concreta opportunità di inserimento diretto in azienda. Disponibilità oraria: Full Time. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

BARISTA PART TIME - SUPERMERCATO – Rif. Offerta 0059-21051 

Adecco ricerca, per bar interno a un supermercato con diverse sedi sul territorio di Milano, una figura di Barista part 

time da inserire presso il punto vendita in zona Cenisio. La risorsa si occuperà del servizio al banco, delle attività di 

caffetteria, della gestione della cassa e dell’assistenza al cliente. È richiesta disponibilità a lavorare su turni dalle 

6.00/6.30 alle 20.30, per 4 giorni a settimana su 7. Si offre un inserimento part time con contratto iniziale in sommini-

strazione della durata di 3 mesi, con possibilità di proroga. Disponibilità oraria richiesta: part time mattino e/o part time 

pomeriggio. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

ADDETTO/A FAST FOOD (ANCHE SENZA ESPERIENZA) PART TIME – Rif. Offerta 0059-21050 

Adecco ricerca per punti vendita situati in zona Baggio, Milano, addetti/e alla ristorazione veloce; le risorse si occupe-

ranno della preparazione degli alimenti, dell’assemblaggio degli ordini, del servizio alla clientela, delle operazioni di 

cassa e del mantenimento dell’area di lavoro pulita e ordinata. Il profilo ideale possiede una buona capacità di lavorare 

in team, rapidità e precisione nello svolgimento delle attività quotidiane e una spiccata attenzione al cliente. Si offre 

un’opportunità di inserimento part time di 24 ore settimanali su turni, con contratto iniziale di 3 mesi e possibilità di 

proroga; disponibilità oraria richiesta part time mattino o pomeriggio. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link:  https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

ADDETTO/A SALA E CUCINA SENZA ESPERIENZA – Rif. Offerta 0059-21042 

Adecco ricerca, per ristorante situato in diverse piazze di Milano, addetti/e sala e cucina anche senza esperienza; le 

risorse si occuperanno del servizio in sala, delle attività di cucina, della gestione di cassa e banco durante i turni di 

pranzo e cena. È prevista un’opportunità di inserimento immediata con contratto part time di 20 ore settimanali. Si 

richiede totale disponibilità oraria; candidati per ricevere tutti i dettagli. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link:  https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

CAMERIERE – MILANO CORTINA 2026 – Rif. Offerta CX517955 

Randstad ricerca una risorsa che si occuperà della predisposizione della sala per il servizio, con posizionamento e 

allestimento dei tavoli, dell’accoglienza dei clienti, della gestione delle comande e del controllo dei tavoli durante il 

servizio, del servizio ai tavoli, nonché della pulizia e del mantenimento dell’ordine della sala e dei tavoli al termine del 

servizio nel rispetto delle normative in materia di igiene, svolgendo all’occorrenza anche attività accessorie o prepara-

torie; il candidato ideale possiede preferibilmente una breve esperienza pregressa nella mansione, ottime doti relazio-

nali, predisposizione al lavoro in team, flessibilità oraria e un forte orientamento all’ospite e alla cortesia, mentre la 

conoscenza della lingua inglese costituisce titolo preferenziale. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

 

 

 

 

 

https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/barista-esperto-supermercato-milano-milano-milano/0059-21052
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/allievoa-responsabile-bar-milano-milano-milano/0059-21053
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/barista-part-time-supermercato-milano-zona-cenisio-milano-milano/0059-21051
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/addettoa-fast-food-anche-senza-esperienza-part-time-milano-milano-milano/0059-21050
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/addettoa-sala-e-cucina-senza-esperienza-milano-milano-milano/0059-21042
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/cameriere-milano-cortina-2026_milano_0fc56a73-5867-4265-96ec-9e034523a07e/
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ALLIEVO RESPONSABILE DI SETTORE RISTORAZIONE – Rif. Offerta CX518196 

Randstad ricerca un allievo responsabile da inserire in un percorso di formazione sul campo nel settore della ristora-

zione. La risorsa svolgerà attività operative (servizio al banco, caffetteria, preparazione prodotti e assistenza clienti) e, 

progressivamente, si occuperà della gestione del team, del controllo qualità, dell’analisi delle performance, degli ordini 

e del rispetto degli standard aziendali e HACCP. Si richiedono diploma, anche breve esperienza nella ristorazione, 

orientamento al cliente, capacità di lavoro in squadra e leadership, flessibilità oraria e disponibilità a lavorare su turni, 

weekend e festivi. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

ADDETTA/O MENSA OSPEDALIERA – Rif. Offerta CX517582 

Randstad ricerca una risorsa da inserire per attività di preparazione e distribuzione dei pasti, pulizia e riordino dei locali; 

la figura ideale possiede preferibilmente esperienza maturata in mensa, bar o ristorante, è flessibile, dinamica e dotata 

di ottime capacità relazionali. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

ADDETTA/O MENSA OSPEDALIERA – Rif. Offerta CX517548 

Randstad ricerca una risorsa da inserire con mansioni di pulizia delle camere e degli spazi comuni, rifornimento dei 

prodotti previsti nelle camere degli ospiti, somministrazione dei pasti e attività di lavaggio. Il candidato ideale possiede 

preferibilmente esperienza maturata in mensa, bar o ristorante, dimostra flessibilità, dinamicità e ottime capacità rela-

zionali. Orario: da lunedì a domenica,  6 giorni lavorativi su 7 con vari turni dalle 07:30 alle 20:30. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

ADDETTO SALA - SETTORE RISTORAZIONE – Rif. Offerta CX517818 

Randstad ricerca una risorsa da inserire con mansioni di accoglienza e gestione delle prenotazioni, servizio al tavolo, 

sbarazzo e allestimento della sala. La figura ideale possiede disponibilità e flessibilità oraria, preferibile esperienza pre-

gressa, anche breve, nel settore delle pulizie civili e/o industriali, ed è caratterizzata da puntualità, precisione e serietà. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

CAMERIERE/I PER LOUNGE INTERNA – Rif. Offerta 1216099 

GiGroup ricerca, in vista delle olimpiadi 2026, per l’Hotel Portrait, camerieri/e per lounge interna per il periodo dal 3 al 

22 febbraio 2026; le fasce orarie previste sono indicativamente dalle 06:00 alle 14:00, dalle 11:00 alle 20:00 e dalle 

17:00 alle 01:00, con l’impiego di 2/3 persone per ciascun turno, per un totale di circa 12 risorse al giorno. È richiesta 

la disponibilità a garantire una presenza continuativa per l’intero periodo indicato. I candidati ideali hanno maturato 

esperienza nel ruolo e possiedono una buona conoscenza della lingua inglese. Si offre contratto Extra Surroga con 

applicazione del CCNL Turismo. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

ADDETTO/A BANCO ORTOFRUTTA – Rif. Offerta 1215319 

GiGroup ricerca una risorsa che si occupi di assistere la clientela con cortesia e professionalità, gestire l’esposizione e 

la presentazione dei prodotti ortofrutticoli e monitorarne costantemente freschezza e qualità, garantendo elevati stan-

dard; la/il candidata/o ideale ha maturato esperienza pregressa nella vendita, preferibilmente nel reparto ortofrutta, 

possiede ottime capacità comunicative e relazionali, attitudine al lavoro di squadra e orientamento al cliente, oltre a 

flessibilità e disponibilità a lavorare su turni anche nei weekend; si offre un ambiente di lavoro stimolante e collaborativo 

con formazione continua e concrete opportunità di crescita professionale. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

AUSILIARIO/A BAR ATLANTIC – Rif. Offerta 1215063 

GiGroup ricerca baristi con almeno sei mesi di esperienza nella caffetteria, preparazione bevande, gestione cassa e 

servizio al pubblico; sono richieste ottime capacità relazionali, predisposizione al lavoro di squadra, buono standing, 

graditi attestati HACCP e sicurezza generale e la conoscenza dell’inglese. Si offre contratto part time 26,40 ore setti-

manali in somministrazione, inizialmente a tempo determinato di cinque mesi con possibilità di proroga e inserimento 

stabile, su turni dal lunedì alla domenica nella fascia 07.00-22.00, sede di lavoro Milano zona Losanna. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/allievo-responsabile-di-settore-ristorazionebar_milano_5353b2c1-4ac0-425a-95f5-4e8afa4fe74e/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetta-mensa-ospedaliera_milano_09712ba9-e3f4-4b22-8396-2e9a7fc26d9f/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetta-mensa_milano_d98cb4d3-a3f0-4e7a-90fb-de1f3d11447b/
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/cigierre_milano_1307b099-f0ac-4723-bc67-7d4dd73e5f4e/
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-cameriere-a-di-sala-per-lounge-in-hotel-5-lusso-milano/1216099/
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-addetto-a-banco-ortofrutta-ft-milano-sismondi/1215319/
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-ausiliario-bar-atlantic/1215063/


Bollettino Offerte Lavoro e Formazione 12/01/2026 
 
 
 

11 

ALLIEVA/O RESPONSABILE BAR ALTLANTIC – Rif. Offerta 1215055 

GiGroup ricerca Allievi Responsabili Bar con almeno sei mesi di esperienza in caffetteria, da inserire in un percorso di 

crescita verso il ruolo di Responsabile di Bar; la risorsa si occuperà di servizio colazioni, preparazione bevande, cassa, 

cocktail e aperitivi. Richieste predisposizione al contatto con il pubblico, capacità relazionali e lavoro di squadra; prefe-

renziali attestati HACCP e Sicurezza e conoscenza dell’inglese. Si offre contratto a tempo determinato di un anno, full 

time 40 ore su turni, sei giorni su sette, con sede di lavoro a Milano (Famagosta, Porta Nuova, Repubblica). 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

ADDETTA/O RISTORAZIONE CREW – Rif. Offerta 1214333 

Gi Group ricerca Addetto/a ristorazione – CREW: la risorsa selezionata si occuperà delle attività di cucina, in particolare 

della preparazione dei prodotti, e del servizio in sala, accogliendo e supportando la clientela; il/la candidato/a ideale ha 

maturato anche una minima esperienza nelle mansioni indicate e possiede una spiccata predisposizione al contatto con 

il pubblico, approccio multitasking, flessibilità e disponibilità oraria, capacità di gestione del tempo e forte orientamento 

al cliente; si offre iniziale contratto in somministrazione a tempo determinato con orario part-time di 18/24/30 ore setti-

manali, CCNL Turismo livello 6s, con turni distribuiti su 6 giorni su 7 prevalentemente in fascia serale e soprattutto nel 

fine settimana, opportunità ideale per candidati residenti nelle vicinanze dei punti vendita. 

Milano Ovest: Buonarroti, Lotto, Via Novara, Forze Armate, Portello, Certosa 

Milano Centro: Stazione Centrale, Via Dante, Via Torino, Paolo Sarpi 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio 

 

ADDETTE/I ALLA RISTORAZIONE/BAR/CAFFETTERIA – CHEF EXPRESS – Rif. Offerta 949961 

Manpower ricerca Addetti/Addette alla Ristorazione/bar/caffetteria PART TIME 24 per l’area di servizio di Muggiano Est; 

le risorse si occuperanno di accoglienza e servizio al cliente, gestione della cassa, preparazione e somministrazione dei 

prodotti, sbarazzo e pulizia dei tavoli; si richiede disponibilità a lavorare su turni h24 inclusi weekend, festivi e notturni, 

capacità di lavorare in team ed essere auto/moto muniti poiché il punto vendita non è raggiungibile con mezzi pubblici 

o bicicletta in quanto situato all’interno dell’autostrada; si offre contratto di lavoro part time, ambiente di lavoro dinamico, 

inclusivo e informale, formazione continua all’interno di una realtà internazionale e possibilità di crescita. Luogo di la-

voro: A50 km 11.900, 20152 Milano (MI). 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

ADDETTE/I ALLA RISTORAZIONE/BAR/CAFFETTERIA – CHEF EXPRESS – Rif. Offerta 949968 

Manpower ricerca Addetti/Addette alla Ristorazione/bar/caffetteria PART TIME 24 per l’area di servizio di Muggiano Est; 

le risorse si occuperanno di accoglienza e servizio al cliente, gestione della cassa, preparazione e somministrazione dei 

prodotti, sbarazzo e pulizia dei tavoli; si richiede disponibilità a lavorare su turni h24 inclusi weekend, festivi e notturni, 

capacità di lavorare in team ed essere auto/moto muniti poiché il punto vendita non è raggiungibile con mezzi pubblici 

o bicicletta in quanto situato all’interno dell’autostrada; si offre contratto di lavoro part time, ambiente di lavoro dinamico, 

inclusivo e informale, formazione continua all’interno di una realtà internazionale e possibilità di crescita. Luogo di la-

voro: Superstrada Milano-Meda-Lentate Milano (MI). 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

ADDETTE/I ALLA RISTORAZIONE/BAR/CAFFETTERIA – CHEF EXPRESS – Rif. Offerta 949957 

Manpower ricerca Addetti/Addette alla Ristorazione/bar/caffetteria PART TIME 24/28/32 per i locali di Milano Porta 

Garibaldi; le risorse si occuperanno di accoglienza e servizio al cliente, gestione della cassa, preparazione e sommini-

strazione dei prodotti, sbarazzo e pulizia dei tavoli; si richiede disponibilità a lavorare su turni h24 inclusi weekend, festivi 

e notturni, capacità di lavorare in team; si offre contratto di lavoro part time, ambiente di lavoro dinamico, inclusivo e 

informale, formazione continua all’interno di una realtà internazionale e possibilità di crescita. Luogo di lavoro: Milano 

Porta Garibaldi 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-allievo-responsabile-bar-atlantic/1215055/
https://www.gigroup.it/offerte-lavoro-dettaglio/lavoro-milano-addetto-a-ristorazione-crew/1214333/
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/horeca/ospitalit-e-turismo/barista-part-time-24h-muggiano-est-milano-/949961?_gl=1*xnzlx7*_up*MQ..*_gs*MQ..&gclid=Cj0KCQiA1JLLBhCDARIsAAVfy7jYW8k6p27-L_A9S8qx92KvaYiaIkhIGfCpPTbI6tEmSoDfc832vEkaAkOOEALw_wcB&gbraid=0AAAAADQ2Oa6QTG9zJy5C0a5jK9-cgQW7p
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/horeca/ospitalit-e-turismo/barista-part-time-area-di-servizio-paderno-dugnano/949968
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/horeca/ospitalit-e-turismo/brista-part-time-milano-porta-garibaldi/949957
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ADDETTE/I ALLA RISTORAZIONE FAST FOOD – CHEF EXPRESS – Rif. Offerta 949957 

Manpower ricerca Addetti/Addette alla Ristorazione Fast Food PART TIME 20 o 24 per l’area di servizio Rho Sud; le 

risorse si occuperanno di accoglienza e servizio al cliente, gestione della cassa, preparazione e somministrazione dei 

prodotti, sbarazzo e pulizia dei tavoli; si richiede disponibilità a lavorare su turni h24 inclusi weekend, festivi e notturni, 

capacità di lavorare in team ed essere auto/moto muniti poiché il punto vendita non è raggiungibile con mezzi pubblici 

o bicicletta in quanto situato all’interno dell’autostrada; si offre contratto di lavoro part time, ambiente di lavoro dinamico, 

inclusivo e informale, formazione continua all’interno di una realtà internazionale e possibilità di crescita. Luogo di la-

voro: A4 Torino-Trieste km 119,250 ADS Rho Sud 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

CAMERIERE/I DI SALA – Rif. Offerta 925199 

Manpower ricerca Camerieri/e di sala per hotel di lusso a Rho (zona Rho Fiera) da inserire in servizi EXTRA part time 

per eventi, catering e banchetti; è richiesta esperienza nella mansione, preferibilmente in contesti di lusso, conoscenza 

degli standard di ristorazione, serietà, ottimo standing e mezzo proprio. Si offre contratto di somministrazione con orari 

flessibili (colazioni, serali e weekend). 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

CAMERIERE/I DI SALA – Rif. Offerta 928386 

Manpower ricerca Cameriere/i di sala, per conto di un’importante catena alberghiera presente a Segrate (Milano). Le 

risorse si occuperanno del servizio di sala, della presa delle comande e dell’assistenza alla clientela, collaborando con 

il personale di sala già presente in struttura. Si richiede esperienza, anche minima, in contesti analoghi, flessibilità oraria 

e disponibilità immediata. Sono previsti inserimenti per servizi extra. Orario di lavoro: turni unici. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link:  https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

CAMERIERE/I DI SALA – Rif. Offerta 928352 

Manpower ricerca Camerieri/e di sala per hotel di lusso a Rho da inserire in servizi EXTRA part time per eventi, catering 

e banchetti; è richiesta esperienza nella mansione, preferibilmente in contesti di lusso, conoscenza degli standard di 

ristorazione, serietà, ottimo standing e mezzo proprio. Si offre contratto di somministrazione con orari flessibili (colazioni, 

serali e weekend). 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

ADDETTA/O SERVIZIO MENSA – Rif. Offerta 950207 

Manpower ricerca addetti/e servizio mensa da inserire all’interno dei centri cottura dedicati alla preparazione dei pasti 

per le mense scolastiche del comune di Milano; le risorse si occuperanno di attività di supporto al ricevimento merci, 

alla produzione, al confezionamento e alla spedizione dei pasti, oltre a svolgere operazioni di pulizia, igiene e sanifica-

zione degli ambienti. Il profilo ideale è una persona motivata, flessibile e dotata di spirito di iniziativa; è richiesta la 

disponibilità a lavorare part-time nelle ore centrali della giornata, con periodo di lavoro da settembre a giugno. Si ri-

chiede il possesso della scuola dell’obbligo o titolo di studio superiore; è gradita, ma non indispensabile, una precedente 

esperienza presso cucine del settore ristorazione e il possesso dell’attestato HACCP in corso di validità, oltre alla di-

sponibilità a lavorare su tutto il territorio della città di Milano. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

RUNNER PART-TIME – LOCALE NOTTURNO – Rif. Offerta 954651 

Manpower ricerca per un esclusivo locale notturno di Milano un/una Runner proattivo/a e affidabile, con anche breve 

esperienza nella ristorazione, preferibilmente in contesti premium o nightlife. La risorsa supporterà il servizio di sala 

collaborando con il team per garantire rapidità, precisione e il rispetto degli elevati standard qualitativi del locale. Con-

tratto part-time 18 h settimanali – giorni: Mercoledì-Venerdì e Sabato. Turno dalle 22:30 alle 04:30. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro 

 

 

 

 

 

 

https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/horeca/ospitalit-e-turismo/addettoaddetta-fast-food-part-time-2024h-ads-rho-sud-milano-/949966
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/horeca/sector/cameriere-di-sala-extra-per-hotel-rho/925199
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/horeca/ristorazione/segrate-milano-camerieri-di-sala-per-servizi-extra/928386
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/horeca/ristorazione/rho-camerieri-di-sala-per-servizi-extra/928352
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/food-e-beverage/ospitalit-e-turismo/addettie-servizio-mensa/950207
https://www.manpower.it/it/annuncio-lavoro/horeca/ristorazione/runner-part-time-locale-notturno/954651
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ADDETTI ALLA VENDITA E IMPIEGHI NELLA GRANDE DISTRIBUZIONE ORGANIZZATA (GDO) 

 

LIDL 

Lidl Italia cerca per i suoi punti vendita a Milano diverse figure professionali da inserire in un contesto dinamico e in 

crescita con disponibilità full time e part time, anche per il weekend. Le risorse si occuperanno di accogliere i clienti, 

gestire l’assortimento, rifornire gli scaffali, garantire la pulizia del punto vendita e supportare le attività di cassa. Lidl 

offre un ambiente di lavoro inclusivo, formazione continua e opportunità di crescita professionale, con contratto regolare 

e benefit aziendali come buoni spesa e sconti dedicati. Se vuoi far parte di un’azienda solida e orientata alla qualità, 

visita il sito ufficiale Lidl per candidarti e scoprire tutte le posizioni aperte a Milano. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://lavoro.lidl.it/annunci-di-lavoro 

 

ALDI 

ALDI invita candidati motivati ed entusiasti a entrare a far parte del suo team in Italia, dove oltre 3.000 collaboratori 

lavorano ogni giorno per garantire la migliore esperienza d’acquisto ai clienti; l’azienda offre opportunità di crescita 

professionale e valorizza idee e impegno individuale, incoraggiando chi desidera sviluppare la propria carriera nel set-

tore retail a unirsi alla squadra. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://carriera.aldi.it 

 

ESSELUNGA 

Esselunga ricerca diverse figure professionali da inserire nei punti vendita di Milano, comprese aree vendita, gestione 

bar e sicurezza; le risorse selezionate si occuperanno di attività di vendita, assistenza alla clientela, gestione cassa, 

rifornimento scaffali, organizzazione dei reparti, gestione dei servizi bar e controllo della sicurezza dei locali, a seconda 

del ruolo assegnato; si richiedono disponibilità a lavorare su turni, anche nei weekend e festivi, flessibilità, orientamento 

al cliente e, preferibilmente, esperienza pregressa in contesti simili; si offre contratto a tempo determinato o indetermi-

nato, formazione interna e possibilità di crescita professionale all’interno dell’azienda; sedi di lavoro: diversi punti vendita 

a Milano e provincia. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://esselungajob.it 

 

ADDETTI VENDITA - SUPERMERCATO – Rif. Offerta 1843-764 

Adecco ricerca Addetti/e Vendita part time 30 o 40 ore per un’importante azienda operante nel settore della grande 

distribuzione organizzata a Milano, zona Loreto; le risorse ideali hanno maturato precedente esperienza nella GDO o 

presso supermercati come addetti alla vendita, possiedono esperienza nelle attività di cassa, esposizione e rifornimento 

merci, dimostrano una buona predisposizione al contatto con la clientela, flessibilità e dinamicità e garantiscono la 

disponibilità al turno di pre-apertura dalle ore 6.00; si offre contratto di somministrazione a tempo determinato con 

possibilità di proroga e successiva assunzione, inquadramento al 5° livello; l’orario di lavoro è previsto dal lunedì alla 

domenica con turnazione mista e riposo settimanale, con turni pianificati settimanalmente dallo store manager, ed è 

richiesta disponibilità part time mattino o pomeriggio, nei fine settimana e nei giorni festivi, con turni senza notte. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

ADDETTI VENDITA PT24 - SUPERMERCATO – Rif. Offerta 1843-761 

Adecco ricerca Addetti/e Vendita part-time per un’importante azienda operante nel settore della grande distribuzione 

organizzata, per punto vendita situato a Milano in zona Bicocca; la risorsa ideale ha maturato precedente esperienza 

nella GDO o presso supermercati come addetto/a vendita, possiede esperienza nelle attività di cassa, esposizione e 

rifornimento merci, dimostra una buona predisposizione al contatto con la clientela, flessibilità e dinamicità ed è dispo-

nibile a svolgere il turno di pre-apertura dalle ore 6.00 del mattino; si offre contratto di somministrazione a tempo deter-

minato con possibilità di proroga e successiva assunzione diretta, inquadramento al 5° livello, con orario di lavoro part-

time dal lunedì alla domenica su turnazione mista e riposo settimanale, con turni pianificati settimanalmente dallo store 

manager; è richiesta disponibilità per turni mattutini e pomeridiani, nei fine settimana e nei giorni festivi, senza turni 

notturni. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro 

 

 

 

 

 

https://lavoro.lidl.it/annunci-di-lavoro?page=1&midpoint_name=Milano,%20Milano&midpoint_lat=45.4636&midpoint_lon=9.1881&radius=5&sort_field=location.distance&sort_order=asc&filter=%7b%22contract_type%22:%5b%5d,%22employment_area%22:%5b%5d,%22entry_level%22:%5b%5d%7d&with_event=true&hash=
https://carriera.aldi.it/posizioni-aperte?location=milano
https://esselungajob.it/search/?createNewAlert=false&q=MILANO
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/addetti-vendita-supermercato-milano-milano-milano/1843-764
https://www.adecco.com/it-it/cerca-lavoro/addetti-vendita-pt24-supermercato-milano-milano-milano/1843-761
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ADDETTO VENDITA NEGOZIO MATERIALE EDILE – Rif. Offerta CX511742 

Randstad ricerca una risorsa per accoglienza e assistenza clienti, gestione delle operazioni di cassa e supporto al ma-

gazzino per ordini e consegne. Si richiedono esperienza a contatto con il pubblico, precisione, predisposizione al lavoro 

con la clientela B2B e B2C, spirito di squadra e flessibilità. Orario full time di 40 ore settimanali su turni dal lunedì al 

venerdì, con disponibilità a straordinari retribuiti il sabato due volte al mese. Previsti formazione e affiancamento iniziali. 

Le candidature dovranno necessariamente pervenire tramite risposta a questo annuncio e tramite registrazione 

al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-lavoro 

 

 

 
La redazione declina ogni responsabilità per il contenuto degli annunci e non è responsabile della prove-

nienza e veridicità delle inserzioni nonché del loro contenuto 

 

 

 

SPORTELLO LEGALE ALA MILANO ONLUS 
 

 

Sportello Legale ALA Milano Onlus è un servizio d’informazione, orientamento e assistenza tecnica. Lo Sportello Legale 

è aperto a tutti i cittadini ed è rivolto principalmente alle tematiche di:   

• Tutela della persona; 

• Famiglia; 

• Lavoro; 

• Infortunistica; 

• Responsabilità civile e penale; 

• Diritto alla salute; 

• Diritto all’identità di genere; 

• Percorsi di transizione FtoM e MtoF; 

• Riconoscimento dei diritti negati; 

• Difesa dalle discriminazioni e dalle violenze in ogni ambito umano. 

 

Potrete ricevere anche informazioni qualificate su: adempimenti necessari per instaurare una causa, strumenti 

alternativi alla giustizia ordinaria, per la soluzione delle controversie, costi e tempi della giustizia.  

 

 

 

CORSI DI FORMAZIONE 

 

 
 

CREDITO AL FUTURO - PROGRAMMA DI FORMAZIONE E LAVORO PER GIOVANI 

La fondazione Don Gino Rigoldi con Comunità Nuova Onlus organizza corsi per ragazzi dai 16 ai 29 anni che non 

lavorano e non studiano. Il percorso “Credito al futuro” è articolato in più settori: Palestra delle competenze; impa-

rare a scrivere un cv, sostenere un colloquio; Sostegno economico: un aiuto concreto per chi non ha i mezzi per le 

necessità di base; Assistenza legale: per mettersi in regola con i documenti; Formazione per i mestieri: per imparare 

una professione e trovare un lavoro; Avviamento al lavoro: tirocini ed inserimenti diretti. Per informazioni: 346 306485 

oppure: sistema.lavoro@comunitanuova.it 

 

 

 

 

 

 

https://www.randstad.it/offerte-lavoro/addetto-vendita-negozio-materiale-edile-zona-nord-di-milano_milano_57b47d05-f082-4bf4-8f9f-376cd3f061d5/
mailto:sistema.lavoro@comunitanuova.it
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CORSI DI FORMAZIONE ENAIP LOMBARDIA – PROGRAMMA GOL  

 

Cliccare sul titolo del corso per informazioni 

 

▪ CANVA E LA GRAFICA DIGITALE 

▪ EXCEL PER IL LAVORO D'UFFICIO 

▪ TECNICHE DI SEGRETERIA CON INGLESE 

▪ ADDETTO/A ALLA RENDICONTAZIONE IN AMBITO FORMATIVO SOCIALE 

▪ INTELLIGENZA ARTIFICIALE E LINKEDIN 

▪ TECNICHE DI SANIFICAZIONE E PULIZIA DEI LUOGHI DI LAVORO 

▪ TECNICO MANUTENTORE ELETTRICO 

▪ ITALIANO PER STRANIERI | CORSO BASE 

▪ ITALIANO PER STRANIERI | CORSO INTERMEDIO 

▪ INGLESE | CORSO BASE 

▪ OFFICE | CORSO BASE 

▪ OFFICE AVANZATO | ICDL 

▪ ASSISTENTE ALL’AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE 

▪ CONDUTTORE CARRELLI ELEVATORI SEMOVENTI 

▪ OPERATORE DI MAGAZZINO DELLA LOGISTICA E DELLA SPEDIZIONE | STOCCAGGIO, IMBALLAGGIO E 

MOVIMENTAZIONE 

▪ OPERATORE DI MAGAZZINO DELLA LOGISTICA E DELLA SPEDIZIONE | TRATTAMENTO DOCUMENTALE 

DELLE MERCI 

I corsi ENAIP sono gratuiti e rivolti a disoccupati tra i 16 e i 65 anni, residenti o domiciliati in Lombardia. I percorsi 

formativi sono finanziati dal programma GOL e prevedono il rilascio di un attestato di competenza al termine. 

Info e iscrizioni: https://www.enaiplombardia.eu 

 

 

TIROCINI E CORSI DEL COMUNE DI MILANO 

 

Il Comune di Milano avvia stage e tirocini per offrire ai giovani un periodo di formazione, studio e ricerca in vari ambiti 

di competenza, ed avere l’opportunità di confrontarsi con specifiche problematiche che il Comune affronta nel suo ruolo 

istituzionale. I tirocini sono rivolti a: neolaureati/e; studenti e studentesse universitarie e di Istituzioni Scolastiche Statali 

e non statali che rilascino titolo di studio con valore legale; studenti iscritti a Centri di Formazione Professionale. 

Per accedere al servizio: inviare una lettera di richiesta motivata all’indirizzo: plo.stage@comune.milano.it  

Per maggiori informazioni: https://www.comune.milano.it/servizi/tirocini 

 

Il Comune di Milano organizza corsi di orientamento, qualificazione, riqualificazione personale e professionale per 

disoccupati, inoccupati, categorie con disagio economico e sociale.  

 

Per iscrizioni e informazioni: PLO.Fleming@comune.milano.it; telefono: 02-88441458 

Sito: https://www.formafleming.it 

 

Il Comune di Milano offre corsi di falegnameria in uno spazio di falegnameria libero  

Per maggiori informazioni: https://www.comune.milano.it/-/falegnameria-condivisa-spazio-piazzetta 

 

Il Comune di Milano offre corsi di italiano.  

Per maggiori informazioni: https://wemi.comune.milano.it/corsi-italiano 

 

 

 

https://www.enaiplombardia.eu/corso/canva-e-la-grafica-digitale-0
https://www.enaiplombardia.eu/corso/excel-il-lavoro-dufficio
https://www.enaiplombardia.eu/corso/tecniche-di-segreteria-con-inglese
https://www.enaiplombardia.eu/corso/addettoa-alla-rendicontazione-ambito-formativo-sociale
https://www.enaiplombardia.eu/corso/intelligenza-artificiale-e-linkedin
https://www.enaiplombardia.eu/corso/tecniche-di-sanificazione-e-pulizia-dei-luoghi-di-lavoro
https://www.enaiplombardia.eu/corso/tecnico-manutentore-elettrico
https://www.enaiplombardia.eu/corso/italiano-stranieri-corso-base
https://www.enaiplombardia.eu/corso/italiano-stranieri-corso-intermedio
https://www.enaiplombardia.eu/corso/inglese-corso-base
https://www.enaiplombardia.eu/corso/office-corso-base
https://www.enaiplombardia.eu/corso/office-avanzato-icdl
https://www.enaiplombardia.eu/corso/assistente-allautonomia-e-alla-comunicazione
https://www.enaiplombardia.eu/corso/conduttore-carrelli-elevatori-semoventi
https://www.enaiplombardia.eu/corso/operatore-di-magazzino-della-logistica-e-della-spedizione-stoccaggio-imballaggio-e
https://www.enaiplombardia.eu/corso/operatore-di-magazzino-della-logistica-e-della-spedizione-stoccaggio-imballaggio-e
https://www.enaiplombardia.eu/corso/operatore-di-magazzino-della-logistica-e-della-spedizione-trattamento-documentale-delle-merci
https://www.enaiplombardia.eu/corso/operatore-di-magazzino-della-logistica-e-della-spedizione-trattamento-documentale-delle-merci
https://www.enaiplombardia.eu/corsi?field_destinatari_target_id=86&field_sedi_target_id=15&field_settore_target_id=All&field_modalita_target_id=All&page=0
mailto:plo.stage@comune.milano.it
https://www.comune.milano.it/servizi/tirocini
mailto:PLO.Fleming@comune.milano.it
https://www.formafleming.it/
https://www.comune.milano.it/-/falegnameria-condivisa-spazio-piazzetta
https://wemi.comune.milano.it/corsi-italiano
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SERVIZI UTILI 
 

 

Il Comune di Milano mette a disposizione tramite Milano Abitare, servizi gratuiti di assistenza, orientamento, inter-

mediazioni per chi cerca casa o per proprietari di alloggio interessati all’affitto accessibile una postazione pc e un ope-

ratore per le pratiche digitali. 

Per informazioni: https://agenzia.milanoabitare.org/auth/email 

 

Il Comune di Milano offre informazione ed orientamento ai servizi per i cittadini e le cittadine provenienti dai diversi 

paesi del mondo che hanno deciso di vivere a Milano. 

Per informazioni: https://wemi.comune.milano.it/inclusione 

 

Volontari Milano Aperta OdV offre uno sportello di ascolto e orientamento al lavoro. Orari: lunedì, martedì, mercoledì 

dalle 9.30 alle 12.30, giovedì dalle 14.30 alle 17.30. Si riceve solo su appuntamento chiamando lo 0291159129 in orario 

di ricevimento oppure scrivendo all'indirizzo info@volontarimilanoaperta.org  

Sede Via Moscova 6 ingresso sul lato sinistro rispetto alla chiesa di S. Bartolomeo (MM3 Turati). 

Sito: https://volontarimilanoaperta.org 

 

Credito solidale: Sostegno economico in forma di microcredito. La Fondazione Welfare Ambrosiano propone un 

sostegno economico personalizzato, in funzione delle esigenze specifiche di ogni persona e di ogni famiglia. Previa 

valutazione di ogni singolo caso, la Fondazione presterà garanzia presso una banca convenzionata per rendere possi-

bile l’erogazione di un prestito a tasso agevolato fino a un importo massimo di 10.000 euro. Requisiti base: avere resi-

denza o luogo di lavoro all’interno della Città Metropolitana di Milano; percepire un reddito da lavoro dipendente o 

autonomo o sussidio di disoccupazione/Naspi; essere in temporanea difficoltà economica derivante da un calo del red-

dito o da una spesa imprevista; non avere criticità con il sistema bancario/creditizio (no sofferenze, no protesti) avere 

esigenze legate ai bisogni primari della famiglia (es. affitto, spese condominiali, bollette, spese mediche) 

Per informazioni 02.87178183 o 02.87178060 oppure invia un’e-mail a microcredito@fwamilano.org 

Sito: https://fwamilano.org/servizi-privati-famiglie/#credito-solidale 

 

Programma Emergo 

CSF Lombardia offre la possibilità di aprire una “Dote mantenimento” per supportare persone iscritte al collocamento 

mirato lg. 68/99 con le seguenti caratteristiche: occupate da meno di 24 mesi, in situazione di particolare fragilità, per-

sone che subiscono un aggravamento dello stato di salute che necessita di un cambio mansione, persone che lavorano 

in contesti di crisi aziendale. 

Per informazioni: abertoni@csf.lombardia.it 

 

 

 

 

DONA IL TUO 5X1000 AD ALA MILANO ONLUS 
 

Quest’anno, scegli di destinare il CINQUE PER MILLE a sostegno di ALA MILANO ONLUS (Codice Fiscale 

97309950158). Il tuo contributo si trasformerà in attività di prevenzione delle dipendenze e dell’HIV per i giovani; 

formazione e sostegno ad insegnanti e genitori; progetti di cooperazione internazionale; reinserimento lavorativo di 

persone a rischio di esclusione sociale. 

 

ALA Milano Onlus  

Via Boifava 60/A, 20142 Milano 

Sito: www.alamilano.org 

Telefono: 02 89516464 

Fax: 02 89515729 

Email: lavoro@alamilano.org 

https://agenzia.milanoabitare.org/auth/email
https://wemi.comune.milano.it/inclusione
https://volontarimilanoaperta.org/
mailto:microcredito@fwamilano.org
https://fwamilano.org/servizi-privati-famiglie/#credito-solidale
mailto:abertoni@csf.lombardia.it
mailto:lavoro@alamilano.org

